
 

  

Årsrapport 2022 
Årsrapport for ALIS-Oslo 

 

alis.no 



Side 1 

Årsrapport for ALIS kontor 

Oslo  
Bakgrunn for rapporten er mandat for ALIS-kontorene og søknad om 

tilskudd for 2023. Rapporten er vedlagt rapporteringsskjema i Altinn. 

Fredrik Rønning Iversen 

Sammendrag av aktivitet, ALIS kontor Oslo 2022  

Opprettelse av ALIS-kontorene er beskrevet som ett av flere tiltak i regjeringens handlingsplan for 

allmennlegetjenesten i mai 2020. ALIS kontor Oslo er ett av 6 kontorer, de andre er i Bodø, Trondheim, 

Bergen Kristiansand og Ringsaker. ALIS kontor Oslo ble formelt opprettet med inngåelse av 

vertskommune avtale med Oslo kommune i august 2022. Dette kom i stand etter et ønske fra Oslo 

kommune og ALIS-kontorene om et eget kontor i Oslo. Oslo har store kommunale allmennmedisinske 

miljøer med særegne utfordringer samt en organisering av legetjenestene i bydel og etater. ALIS kontor 

Oslo er organisert under avdeling for samfunnsmedisin i Helseetaten i Oslo kommune.  

 

Frem til opprettelsen av ALIS kontor Oslo var Fredrik Rønning Iversen og Katia Monclair knyttet til ALIS 

kontor Øst og har deltatt aktivt i det nasjonale samarbeidet med de andre ALIS-kontorene og bidratt inn i 

ulike arbeidsgrupper. De har også deltatt i møter med Helsedirektoratet og andre samarbeidende aktører. 

I tillegg har de også bistått ALIS kontor Øst i gjennomføringen av kurs for individuelle veiledere.  

Etter opprettelse av kontoret i Oslo ble det lyst ut 3 stillinger, 1 faglig leder i 100% stilling, 1 

spesialkonsulent i 100% stilling og en rådgivende overlege i 50% stilling. Ansettelsesprosessen var ikke 

avsluttet innen utgangen av 2022. Fra desember 2022 ble Per Stensland engasjert til å bidra med 

etableringen av ALIS-kontor Oslo.  

 

ALIS-kontor Oslo har ansvar for oppfølging av Oslo kommune med sine 15 bydeler og etater. En 

opptelling i november 2022 viste at det var i overkant av 300 leger i spesialisering i Oslo kommune.  

 

Det ble utarbeidet nytt mandat for ALIS-kontorene med virkning fra 01.05.2022.  

 

Mandat 

Nytt mandat inneholder nye oppgaver som i hovedsak er:  

• Opplæring av LIS1-veiledere 

• Evaluering av LIS-løpet 

• Spesialistutdanning i samfunnsmedisin. 

• Bistå utdanningsvirksomheter i å opprettholde kvaliteten i spesialistutdanningen.  

 

Spesialiteten samfunnsmedisin har til nå ikke hatt noen regionale instanser for å følge opp utdanningen. 

ALIS-kontorene ble valgt og det enkelte kontor skal bistå LIS3 i samfunnsmedisin innenfor sitt område. 

Oppgavene her vil i stor grad være de samme som for allmennmedisin, men det er betydelig færre 



Side 2 

SamLIS enn ALIS. ALIS kontor Øst har fått tildelt en stilling til koordinering av arbeidet med 

samfunnsmedisin. ALIS kontor Oslo bidrar inn i dette arbeidet  

Ansatte ved ALIS kontor Oslo 2022 

Navn Tittel  Stillingsprosent Oppstart Kommentar 

Fredrik Rønning Iversen Konstituert faglig 
leder 

20% Januar 2022  

Katia Monclair Konstituert 
rådgivende lege 

20% Januar 2022  

Per Stensland Rådgivende lege 20% Desember 2022  

     

     

     

 

 

Oversikt over kommuner tilknyttet ALIS kontor Oslo og registrering 
pr 31.12.2022  

 

Fylke  Antall 
kommuner 

Registrert i 
2020 

Registrert i 
2021 

Registrert i 2022 Ikke aktuelt* 

Oslo 1 X    

      

      

 

 

 

 

  



Side 3 

Andre aktiviteter 

 

ALIS kontor Oslo har mottatt og besvart en rekke henvendelser på telefon og epost. Antall er ikke 

registrert. Henvendelse har stort sett handlet om: 

• Utarbeidelse av utdanningsplaner 

• Læringsarenaer og godkjent utdanningsløp 

• ALIS-avtaler og ALIS-tilskudd 

• Veiledning, veiledningsavtaler og refusjon av utgifter 

 

Deltakelse i arbeidsgrupper og andre aktiviteter  

ALIS kontor Oslo har deltatt i følgende arbeidsgrupper og møter sammen med Helsedirektoratet:  

• Utvikling og bruk av kompetanseportalen/Dossier 

• Deltatt i Helsedirektoratets dialogmøter med ALIS-kontorene.  

 

ALIS kontor Oslo har blant annet deltatt i følgende arbeidsgrupper og aktiviteter opprettet av, og sammen 

med de øvrige ALIS-kontorene: 

• Nasjonale ALIS-møter 

• Profilering av ALIS-kontorene og SamLIS-funksjonen 

• Arbeidsgruppe for samfunnsmedisin med representanter fra hvert kontor.  

• Arbeidsgruppe for gjennomgang av læringsmål 

 

 

Oslo 31/3 – 2023 

 

 

 

Synne Schou Øhrberg (sign.) 

 

Signatur  

For vertskommunen  

 

 


